Estatutos 

del 

Consejo Diocesano de Pastoral 

de la 

Diócesis de Sigüenza-Guadalajara


I.- NATURALEZA Y FINES DEL CONSEJO 

Art. 1.- El Consejo Diocesano de Pastoral es un organismo eclesial de comunión y consulta, presidido por el Obispo, y compuesto por los fieles en plena comunión con la Iglesia Católica. Está formado por clérigos, miembros de institutos de vida consagrada, y de sociedades de vida apostólica y, sobre todo, por laicos, que representan toda la porción del pueblo de Dios que constituye la Diócesis (cfr. Can. 512 y CD 27).

Art. 2.- El Consejo es un Organismo:

- Representativo, porque a través de sus integrantes está verdaderamente representada la porción de todo el Pueblo de Dios, que constituye la Diócesis.

- Permanente, compuesto por miembros estables durante el tiempo determinado por los Estatutos.

- Consultivo, en cuanto que es un órgano asesor del Obispo en el cumplimiento de su misión. No obstante, las propuestas del Consejo que sean aprobadas por el Obispo son vinculantes para toda la Diócesis.

Art. 3.- La finalidad del Consejo Diocesano de Pastoral es estudiar y valorar, bajo la autoridad del Obispo, lo que se refiere a las actividades pastorales de la Diócesis, y sugerir conclusiones prácticas sobre ellas, a fin de promover la conformidad de la vida y de los actos del Pueblo de Dios con el Evangelio (cfr. Can. 511 y ES 16).

II.- FUNCIONES DEL CONSEJO 

Art. 4.- Es competencia del Consejo Diocesano de Pastoral asesorar al Obispo en todo aquello que éste quiera someter a su consideración o estudio, o en lo que el mismo Consejo, una vez aceptado por el Obispo, considere de importancia para la vida de la Iglesia, y en concreto:

4.1.- Propiciar el encuentro, el diálogo y la conjunción entre las diversas instituciones y miembros del Pueblo de Dios, que trabajan en la acción pastoral, alentando su corresponsabilidad.

4.2.- Estudiar lo referente a la realidad social y eclesial de la Diócesis, teniendo en cuenta las necesidades y demandas de los destinatarios y las dificultades y posibilidades de la acción evangelizadora.

4.3.- Valorar y discernir de entre las distintas posibilidades pastorales, aquellas que sean más conformes con el espíritu evangélico y las necesidades de la Diócesis, en aplicación de las directrices del Obispo y el Plan Pastoral Diocesano.

4.4.- Sugerir propuestas operativas, proponiendo criterios y líneas prioritarias de la acción pastoral, indicando los instrumentos, métodos y medios más adecuados para su realización, y ofreciendo cauces de evangelización en relación con las nuevas situaciones.

4.5.- Velar por la realización de las conclusiones del Consejo.

4.6.- Evaluar las diversas acciones pastorales llevadas a cabo: el Plan Pastoral Diocesano, las programaciones pastorales anuales y los documentos elaborados por el propio Consejo.

III.- COMPOSICIÓN Y MIEMBROS DEL CONSEJO: DERECHOS, DEBERES, ELECCIÓN Y CESE

Art. 5.- El Consejo, presidido por el Obispo, está formado por fieles que, en plena comunión con la Iglesia Católica, destaquen por su fe, buenas costumbres y prudencia, y tengan suficiente capacidad, conocimientos y experiencia para cumplir la misión que se les encomienda (cfr. Can.512 § 1 y 3).

Art. 6.- El Consejo está constituido por miembros natos, elegidos y designados. Todos los miembros tienen derecho a voz y voto.

Art. 7.- Serán miembros del Consejo

7.1.- Por razón de su oficio:

- El Obispo.

- El Vicario General.

- Los Vicarios Episcopales.

- El Delegado de Apostolado Seglar. 

- El Presidente de la CONFER.

7.2.- Por elección:

Sacerdotes:  Cinco representantes.

Institutos Religiosos, Institutos Seculares, Sociedades de Vida Apostólica y otras formas de Vida Consagrada: Cuatro representantes.

Laicos: 

- Trece representantes: uno por cada Arciprestazgo, dos por Azuqueca de Henares y tres por Guadalajara.

- Tres representantes de Movimientos y otras Asociaciones de Apostolado Seglar.

- Un representante de Cofradías, Hermandades y Patronatos.

7.3.- Por designación del Prelado:

El Obispo podrá designar libremente otros miembros, hasta un máximo de cinco.

Art. 8.- La designación de los miembros elegidos se realizará del siguiente modo:

1. Los cinco representantes de los Sacerdotes serán elegidos por el Consejo Presbiteral de entre los miembros del Presbiterio, de los cuales al menos uno será miembro del Consejo del Presbiterio.

2. Los cuatro representantes de los Institutos Religiosos, Institutos Seculares, Sociedades de Vida Apostólica y otras formas de Vida Consagrada serán elegidos por la Junta de la CONFER Diocesana junto con un miembro de cada Instituto Secular, Sociedad de Vida Apostólica y otras formas de Vida Consagrada, a ser posible, teniendo en cuenta los siguientes sectores: educación, sanidad, pastoral social y pastoral parroquial.

3. Los trece laicos representantes de los Arciprestazgos serán designados por el presbiterio arciprestal y, a ser posible, de entre los miembros de los Consejos Parroquiales de Pastoral 

4. Los tres laicos representantes de los Movimientos y otras Asociaciones de Apostolado Seglar serán elegidos por votación entre sus responsables en la Coordinadora de Apostolado Seglar. 
5. El representante de Cofradías, Hermandades y Patronatos será elegido a través de una consulta realizada por el Delegado de Cofradías.

Art. 9.- Los derechos y deberes de los miembros del Consejo se pueden resumir así:

9.1.- Están obligados a cumplir diligentemente su oficio y a estar en contacto frecuente con sus representados, para hacer efectiva en el Consejo la participación y corresponsabilidad de toda la Diócesis.

9.2.- Deben asistir a todas las reuniones del Consejo, a no ser que se lo impidan causas graves, lo que han de comunicar al Secretario del Consejo; estudiar el orden del día y desarrollar las actividades que se les encomienden.

9.3.- El cargo de consejero se ostenta a título personal. El elegido por un grupo, si bien ha de consultar a sus representantes, emite su voto bajo la propia responsabilidad y no como mero portavoz de sus electores.

9.4.- De acuerdo con el Can. 127 § 3, están obligados a manifestar sinceramente su opinión, y también, si lo pide la gravedad de la materia, a guardar cuidadosamente secreto.

9.5.- Cada consejero tiene derecho a voto activo y pasivo en el Consejo.

9.6.- En el ejercicio del derecho de voto dentro del Consejo, ningún consejero tiene más de un voto.

9.7.- Cada consejero puede presentar temas de estudio para el Consejo.

Art. 10.- Duración del cargo de consejero:

10.1.- Los miembros natos mantendrán su condición de tales en tanto desempeñen el cargo por el que pertenecen al Consejo.

10.2.- Los miembros elegidos o designados, lo serán por cinco años, pudiendo ser reelegidos.

10.3.- Podrán cesar por renuncia justificada y aceptada por el Obispo, por inasistencia repetida y sin justificar, y por las razones y procedimientos previstos en el Código de Derecho Canónico.

Art. 11:-  Todos los miembros del Consejo tienen el derecho y el deber de participar con voz y con voto en las reuniones. A éstas pueden ser invitadas otras personas como asesores, para informar, dar su opinión sobre un asunto, etc.. previo acuerdo de la Comisión Permanente. En tal caso, tendrán voz pero no voto en la reunión.

IV.- ÓRGANOS DEL CONSEJO

Art. 12.- El Consejo Diocesano de Pastoral consta de los siguientes órganos



-  Presidente



-  Asamblea Plenaria



-  Comisión Permanente



-  Secretario


El Presidente

Art. 13.-El Obispo diocesano, por razón de su ministerio, es el Presidente del Consejo (cfr. Can. 514 § 1).
Art. 14.- Corresponde en exclusiva al Presidente:

· Constituir el Consejo y aprobar los Estatutos.

· Convocar la Asamblea Plenaria y la Comisión Permanente.

· Aprobar el orden del día de cada sesión.

· Someter a consulta los asuntos que crea conveniente.

· Aprobar, si procede, las propuestas y acuerdos del Consejo.

· Determinar lo que conviene hacer público de lo tratado en el Consejo.

La Asamblea Plenaria

Art. 15.- La Asamblea Plenaria, presidida por el Obispo, está constituida por todos los miembros del Consejo Diocesano de Pastoral.

Art. 16.- Queda válidamente constituida cuando ha precedido la citación oportuna y los miembros asistentes, presididos por el Obispo, superen la mitad de los componentes del Consejo.

Art. 17.- Sus competencias son las que se expresan en el capítulo II de estos Estatutos como propias del Consejo.

Art. 18.- Se reunirá cuantas veces lo crea conveniente el Obispo, cuando lo pida la mayoría de sus miembros y lo acepte el Obispo, y de ordinario, dos veces al año.

Art. 19.- Tras las deliberaciones del Consejo podrán ser sometidas a votación aquellas propuestas concretas, que estén así establecidas en el orden del día, o si así lo determina el Presidente.

Art. 20.- Las votaciones han de ser secretas, a no ser que, en algún caso determinado, el Pleno acuerde otra cosa.

Art. 21.- Se considera aprobada una propuesta cuando reciba el voto afirmativo de la mayoría absoluta de los presentes.

Art. 22.- Las propuestas aprobadas por el Consejo serán trasladadas al Obispo para su ratificación, si lo considera oportuno.

La Comisión Permanente

Art. 23.-La Comisión Permanente estará integrada por:



-  El Obispo



-  El Vicario General.



-  El Secretario del Consejo Diocesano de Pastoral 

- Cinco miembros elegidos por la Plenaria del Consejo de entre los componentes del mismo. Tres de ellos serán laicos, uno sacerdote y otro religioso o religiosa.

Art. 24.- La Comisión Permanente tiene como funciones:

-  Asesorar con su consejo al Prelado en asuntos cuya importancia, a juicio de éste, no requiera la reunión del Pleno o cuya urgencia no lo permita, salvo siempre lo exigido por el derecho.

-  Proponer al Obispo el orden del día de las sesiones del Pleno, y fijar el método de trabajo a seguir en ellas.

-  Designar ponentes para los temas que han de tratarse en el Pleno.

-  Establecer, para el estudio de determinados temas, comisiones específicas o invitados especializados.

-  Evaluar las sesiones de la Plenaria.

-  Otras funciones que el Obispo o la Asamblea Plenaria le encomienden.

Art. 25.- La Comisión Permanente se reunirá siempre que la convoque el Obispo, y de ordinario, dos veces al año.

El Secretario
Art. 26.- El Secretario del Consejo es elegido por la Asamblea Plenaria en la sesión constitutiva.

Art. 27.-Son sus funciones:

-  Cursar las convocatorias del Pleno, de la Comisión Permanente o cualquier otra relacionada con el Consejo.

-  Enviar a los Consejeros el orden del día de cada sesión y la documentación correspondiente

-  Redactar y firmar las actas de la reuniones de los citados órganos de Dirección, en las que consten los temas tratados y los acuerdos tomados

-  Conservar el Libro de Actas del Consejo y toda la documentación que pase por el Consejo en cualquiera de sus instancias.

V.- DURACIÓN DEL CONSEJO

Art. 28.- El Consejo Diocesano de Pastoral tendrá una duración de cinco años desde su constitución.

Art. 29.- El Consejo quedará automáticamente disuelto al quedar vacante la sede episcopal (Cfr. Can. 513 § 2).

Art. 30.- El Consejo podrá ser disuelto por el Obispo cuando graves razones pastorales lo aconsejen.

Nota Final: Estos Estatutos son aprobados «ad experimentum» por tres años.
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